РЕКОМЕНДАЦІЇ 
круглого столу «Формування правової культури сучасного вчителя»
(м. Луцьк, 16 травня 2018 р.) 
Ми, учасники круглого столу «Формування правової культури сучасного вчителя», що відбувся у ВІППО 16 травня 2018 р., обговоривши питання  формування правової культури вчителя, дійшли таких висновків:
Правова культура – це різновид загальної суспільної культури, що відображає певний рівень правової свідомості, законності, досконалості законодавства та юридичної практики й охоплює всі цінності створення людьми в галузі права.
Правова культура сучасного вчителя – це глибокі знання і розуміння права, це дії відповідно до вимог чинного законодавства, що виявляється в обсязі теоретичних знань юриспруденції, навичках й вміннях компетентно вирішувати завдання практичної поведінки у правовій сфері.
У вирішенні цієї важливої проблеми для успішного формування правової культури учителя великого значення набуває роль сучасного закладу освіти. 
Учасники круглого столу «Формування правової культури сучасного вчителя» УХВАЛИЛИ: 
1. Інституту післядипломної педагогічної освіти: 
1.1. Здійснювати науково-методичний супровід з проблеми правової культури  вчителя в закладах освіти.
[bookmark: _GoBack]1.2. На курсах підвищення кваліфікації ознайомлювати педагогів із правовою культурою та дотриманням прав сучасного вчителя в Україні, правовою складовою громадянської компетентності сучасного вчителя, правами та обов’язками педагогічних працівників як учасників освітнього процесу в контексті нового освітнього закону та Концепції «Нова українська школа».
1.3. Для адміністрації закладів освіти рекомендувати онлайн-курс «Правові засади управлінської діяльності керівника загальноосвітнього навчального закладу».
1.4. На курсах підвищення кваліфікації ознайомлювати вчителів з новелами законодавства, сучасною методикою і теорією викладання шкільної дисципліни «Правознавство» та «Громадянська освіта».
2. РМК (ММК) відділів (управлінь) освітою: 
2.1. Сприяти взаємодії та співпраці закладів освіти з іншими закладами і службами району (міста), ОТГ, громадськими правозахисними організаціями, правоохоронними органами та структурами, що займаються захистом прав та інтересів педагогічних працівників.
2.2. Забезпечити оновлення форм та методів підвищення кваліфікації педагогів, пов’язаних з практичною професійною діяльністю.
3. Закладам освіти: 
3.1. Учителям брати активну участь у тренінгах, семінарах, вебінарах з правової культури, правової обізнаності та новел законодавства, які проводить інститут.
