Інформаційна картка
учасника ІІ (обласного) туру

 всеукраїнського конкурсу «Учитель року - 2016» 

	1. 
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Брук Людмила Іванівна

	2. 
	Які вищі навчальні заклади закінчили, у якому році, спеціальність за дипломом
	ВДУ ім. Лесі Українки, 2003 р., 

«Історик, викладач  історії»

	3. 
	Педагогічний стаж роботи
	12 років

	4. 
	Місце роботи (найменування навчального закладу відповідно до статуту)
	ЗОШ І-ІІІ ст.. с. Сокіл

	5. 
	Посада
	Вчитель історії та правознавства

	6. 
	Кваліфікаційна категорія
	Вчитель І категорії

	7. 
	Звання 
	-

	8. 
	Класи, в яких викладаєте
	5-11

	9. 
	Посилання на власний Інтернет-ресурс
	Bryklydmula.blogspot.com

	10. 
	Педагогічне кредо

	11. 
	Лише знаючи минуле та сучасне свого народу, можна дбати про його майбутнє.

	12. 
	Інноваційні форми роботи та технології, що використовуєте 

(обсяг – до однієї сторінки)

	13. 
	Досвід показує, що недостатньо просто переказувати інформацію на уроці. Потрібно використовувати такі методи, які активізують самостійну пізнавальну діяльність учнів. Саме звідси і випливає проблема пошуків інноваційних технологій педагогічного процесу. Так з’являються “нестандартні уроки”.

      Зупинюсь на тих інноваційних методах, які найчастіше використовую в своїй педагогічній діяльності.

Метод “Мікрофон”
Цей метод надає можливість кожному сказати щось швидко, по черзі, відповідаючи на запитання або висловлюючи свою думку чи позицію

“Мозковий штурм”
«Мозковий штурм» - це метод швидкого генерування ідей для розв’язання конкретних проблем або відповіді на запитання. 

Робота в малих групах
Робота в малих групах дозволяє набути навичок, які необхідні для спілкування та співпраці.

Робота в групах проводиться на різних етапах уроку. Особливо вона ефективна під час аналізу нормативних документів. 

Робота в парах є різновидом роботи в малих групах. Ця форма роботи дозволяє учням набути навичок співпраці, оволодіти умінням висловлюватись та активно слухати.
Рольова гра
Формуванню навичок самостійної роботи сприяє також рольова гра, проведення якої вимагає ретельної підготовки.
 «Логічний ланцюжок» - вчитель чи учень називає вислів, поняття, а інші продовжують.

 Аналітична гра «Займи позицію» - наводяться кілька тверджень (вішаються таблички), учні мають приєднатися до одного з них. 
Гра «Історична мозаїка»- її метою є закріплення знань термінології і перевірка розуміння учнями основних положень теми.

Метод «Акваріум»
Ефективним методом розвитку вмінь ведення дискусії є “акваріум”.

Одним із таких методів є лекція-бесіда, яка передбачає безпосередній контакт викладача з учнями. Її переваги полягають в тому, що вона дозволяє привернути увагу до найважливіших питань теми, визначити зміст і темп викладу навчального матеріалу з урахуванням особливостей навчальної гру
       Головним джерелом історичних знань для учнів є підручник. Самостійна робота учнів із текстом підручника тісно пов’язана з іншими етапами їх роботи на уроці

-    Яким би не був урок за формою проведення, його слід організувати так, щоб забезпечити максимально можливу активність учнів з постійно діючим зворотним зв’язком. Велику увагу приділяю словниковій роботі, складанню опорних конспектів, використанню схем, таблиць. Для перевірки знань використовую тести різних рівнів складності. З великим інтересом учні працюють над складанням кросвордів.

      Узагальнивши досвід організації  роботи учнів шляхом застосування інноваційних технологій навчання, можна зробити висновок, що необхідно поєднувати різні форми і методи навчальної діяльності учнів, стимулювати посильну для них самостійність в навчанні й розвитку, навчати способам і прийомам пізнавальної діяльності. Головна функція вчителя – бути організатором і керівником навчального  процесу. 


	14. 
	Автопортрет учасника «Я – педагог і особистість»

(у формі есе обсягом до однієї сторінки)

	
	                                                           Виховувати людину – означає

                                                               визначати долю   нації

                                                                       Схиархимандрит  Іоанн
    Я з тих небагатьох людей, котрі, мріявши у дитинстві стати учителем,  все-таки стала ним. Я – вчитель. Свою професію вважаю покликанням. Намагаюсь бути  майстром своєї справи: знаю свій предмет, володію методикою викладання, займаюсь самоосвітою, вчуся у досвічених педагогів, професійно зростаю.  Я вимоглива, справедливо оцінюю знання учнів, у мене на уроках – дисципліна. Уся моя педагогічна діяльність спрямована на реалізацію державних стандартів  – дати учням якісну освіту.

       Я –  вчитель історії.  Моє педагогічне кредо: «Лише знаючи минуле та сучасне свого народу, можна дбати про його майбутнє». Добре усвідомлюю, що викладати цей предмет – не просто цікаво, а й почесно і відповідально. Адже я маю виховувати у дітей національну свідомість Люблю наводити приклади героїзму та відданості Батьківщині.  Наголошую на актуальності історичних процесів. Бачу результат. Горджуся своїми вихованцями. Пригадую захоплену розповідь одного учня про героїв Крут. Зараз він на Сході захищає цілісність нашої держави.  Учениця, яка любила дивувати усіх історичними цікавинками, – військовий кореспондент. Багато випускників –  учасники революцій. Нині  школярі беруть участь у заходах патріотичного спрямування. Мої учні гордяться тим, що є творцями історії, сміливо беруть відповідальність за майбутнє нації.
     Я емоційний вчитель, бо спілкуюсь не з предметом, а з дитиною. Відчуваю, що учні мене люблять. Бачу це у їх допитливих очах, у посмішці, коли щоранку вітаються зі мною, у сумлінній підготовці до кожного уроку. Думаю, що це не тільки через те, що я дуже люблю дітей, намагаюся з кожним знайти спільну мову, зрозуміти, повірити, порадити, допомогти. Мабуть, це ще й тому, що насамперед я хочу бути хорошою людиною в усіх сферах свого життя.   Вірю в силу особистого прикладу. У мене дружна сім’я. Особливо ціную їхню підтримку і розуміння: часом навіть допомагають підготувати наочність на урок. Ми з чоловіком виховуємо двох дітей. Дуже хочу прищепити їм любов до людей. Серед моральних якостей відзначаю  повагу до батьків.  

     У мене хороші стосунки із колегами. За час роботи у школі не пам’ятаю жодної конфліктної ситуації. Якщо виникають непорозуміння – намагаюсь вирішити все етично. 

     Підтримую думку А.  Кашпіровського : «Учитель не той, хто вчить, а той – у кого вчаться». Хочеться лише додати, що діти сьогодні цінують успішних людей і прагнуть бути такими ж. Бути успішним для мене означає – любити, творити, вдосконалюватися.





